
Weberhaus Nieheim gem. GmbH    
 

 

 

Die Weberhaus Nieheim gem. GmbH ist vom Land NRW an mehreren Standorten mit der 

Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner in Zentralen Unterbringungseinrichtungen (ZUE) 

für Flüchtlinge beauftragt. Die Einrichtungen bieten Unterkunft, Verpflegung und Betreuung für 

Alleinstehende und Familien aus diversen Herkunftsländern.  

 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in Herford ab 01.05.2020 eine/-n 

 

Mitarbeiter/-in für die Kinderbetreuung  (m/w/d) 
 
in Vollzeit oder Teilzeit. Die Arbeit ist vor- und nachmittags von Montag bis Freitag zu leisten. 

Der Arbeitsplatz ist befristet bis zum 28.02.2021 mit der Option auf Verlängerung.  

 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

 

 Tätigkeit in der hauseigenen Kinderspielstube 

 Betreuung der in der Einrichtung lebenden Kinder ca. bis zum 10. Lebensjahr (z.B. Freispiel, 

Malen und Basteln, Förderung der Sprachkompetenz) 

 Hilfestellung beim Zusammenleben von Kindern aus verschiedenen Herkunftsländern 

 Unterstützung der Eltern bei der Kinderbetreuung 

 Familien- und Erziehungsberatung 

 

Ihr Profil 

 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich geprüfte/-r Erzieher/-in, 

Heilerziehungspfleger/-in, Heilpädagoge/-in, Studienabschluss der Kindheitspädagogik / 

Sozialer Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbar  

 Flexibilität und Organisationstalent 

 Fähigkeit sich auf ständig wechselnde Kindergruppen einzurichten 

 Bereitschaft sich auf Kinder mit unterschiedlichen Problemen und aus verschiedenen 

Herkunftsländern einzustellen  

 Kenntnisse einer Fremdsprache werden begrüßt 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungsmaßnahmen 

 Verantwortungsbewusstsein, hohes Engagement und Belastbarkeit 

 

Wir bieten 

 

 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung nach kirchlichen Arbeits- und Vergütungsrichtlinien 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise Berufs- 

/ Studienabschluss, Fort- und Weiterbildungen, Arbeitszeugnisse) an: 

 

whn.bewerbungen@kolping-paderborn.de 
 

oder  

 

Weberhaus Nieheim gem. GmbH 

Am Busdorf 7 

33098 Paderborn 

 
 

Bei Übermittlung Ihrer Unterlagen per E-Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien. 

Bei postalischer Zusendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt grundsätzlich keine Rücksendung.  

 

mailto:whn.bewerbungen@kolping-paderborn.de

