
 

 
Die Kolping-Bildungswerk Paderborn gGmbH ist seit 1967 ein erfolgreicher und 

anerkannter Träger der Erwachsenenbildung, beruflichen Bildung, Qualifizierung, 

Beschäftigung und Integration. Zur Zeit beschäftigen wir ca. 1.700 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter und generieren einen Jahresumsatz von 80. Mio. € in 11 Geschäftsfeldern.  

 

Die Kolping-Bildungswerk Paderborn gGmbH sucht zur Unterstützung der 

Tochtergesellschaften zum nächst möglichen Zeitpunkt  
 

eine/n Konzeptschreiber/in. 

Der/Die Produktentwickler/in soll primär bei der Konzeptentwicklung im Bereich der 

Arbeitsmarktdienstleistungen im SGB II/III-Segment tätig werden. Darüber hinaus ist 

eine konzeptionelle Mitarbeit in der Fort- und Weiterbildung nach WbG NRW sowie im 

Geschäftsfeld der Individual- und Firmenkunden angedacht.  

 

Wir suchen eine Persönlichkeit mit grundlegenden Feldkenntnissen in oben genannten 

Bereichen sowie Innovationskraft zur konzeptionellen Weiterentwicklung unseres 

Bildungsunternehmens. Neben den erforderlichen Marktkenntnissen erwarten wir: 

 

 

- Hervorragende schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit  

- Leitungserfahrung von Konzept- und Projektgruppen  

- Fundierte analytische Fähigkeiten / Problemlösekompetenz 

- Vernetztes und zielorientiertes Denken  

- Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  

- Belastbarkeit  

- Kreativität 

- Ausgeprägte Kundenorientierung  

- Teamfähigkeit  

 

 

Der Dienstvertrag soll unbefristet geschlossen werden. Wir bieten eine angemessene 

Vergütung. Dienstsitz der Tätigkeit ist die Geschäftsstelle in Paderborn. 

 

 
Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an den Geschäftsführer der Trägergesellschaft: 

Herrn Wolfgang Gelhard, persönlich/vertraulich Kolping-Bildungswerk Paderborn gGmbH, 

Am Busdorf 7, 33098 Paderborn oder per Email an gelhard3@kolping-paderborn.de 


