
 

Die Arbeitswelten Hamm gGmbH ist ein Inklusionsunternehmen und als Tochterunternehmen des 
Kolping-Bildungswerkes Paderborn gGmbH als Hygiene-Wäscherei und Heißmangel tätig. Zu unserem 
Kundenstamm gehören Hotels, Bildungshäuser, Pflegeeinrichtungen, Restaurants, Caterer, 
Arztpraxen und ein großer Anteil von Privatkunden. Wir suchen für unsere Wäscherei ab dem 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit.  

Wäscherei-Leitung (m/w/d) 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

 Umsetzung der strategischen und operativen Vorgaben sowie die Weiterentwicklung der 
Organisation und Steuerung, Überwachung und Optimierung der betrieblichen Abläufe des 
Standortes. 

 Erarbeitung und Umsetzung von Maßnahmen zur kontinuierlichen Effizienzsteigerung und 
Kostensenkung 

 Sicherstellung einer stetigen und termingerechten Warenbereitstellung für die Kunden unter 
Einhaltung der hygienischen und gesetzlichen Anforderungen 

 Sicherstellung der technischen Ausstattung sowie Einflussnahme auf die gesamte Planung 

 Fachliche Führung sowie Weiterentwicklung der Mitarbeiter*innen 

 Aktive Unterstützung des Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutzes 

Ihr Profil 

 Abgeschlossen fachlich einschlägige Ausbildung 

 Berufserfahrung als Produktions- oder Schichtleiter in einem ähnlichen Umfeld 
(Dienstleistung/Wäscherei) wünschenswert 

 Unternehmerisch denkende, verantwortungsbewusste sowie lösungsorientierte und 
umsetzungsstarke Persönlichkeit (Hands-on-Mentalität) 

 Durchsetzungskraft, Überzeugungskraft sowie Flexibilität und Sorgfalt 

 Hohe Kommunikationsfähigkeit sowie Lern- und Innovationsbereitschaft  

 Anwenderkenntnisse in MS-Office 

Wir bieten  

 Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
expandierenden, krisensicheren Unternehmensverbund 

 Einen Einschichtbetrieb mit flexiblen Arbeitszeiten 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Eine berufliche Perspektive in einem motiviertem und inklusivem Team mit sorgfältiger 
Einarbeitung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse) an: 

 
 



Christian.hoffbauer@arbeitswelten-hamm.de oder  Arbeitswelten Hamm gGmbH 
       c/o die Brücke Beschäftigungs gGmbH 
       Christian Hoffbauer 
       An der Weberei 1 
       33175 Bad Lippspringe 
 
Bei Übermittlung Ihrer Unterlagen per E-Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien. Bei 
postalischer Zusendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt grundsätzlich keine Rücksendung. 
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