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Integrationsfachdienst
Im Auftrag des LWL-Inklusionsamtes Arbeit I ’ '

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir:
Fachkraft (m/w/d) fiir den Integrationsfachdienst Paderborn - Hoxter
im Rahmen der beruflichen Orientierung im Ubergang Schule Beruf (KAoA-STAR)

in Teilzeit (20 Stunden — vorlaufig befristet fir 1 Jahr, Option auf Unbefristung besteht)

Der Integrationsfachdienst Paderborn - Hoxter in Tragerschaft der Integrations- und
Beratungszentrum gGmbH berdt und unterstiitzt sowohl Arbeitsuchende als auch beschéftigte
Menschen mit Behinderung und deren Arbeitgeber:innen.

Im Rahmen der beruflichen Orientierung der Landesinitiative ,Kein Abschluss ohne Anschluss
- Ubergang Schule-Beruf in NRW” beraten wir junge Menschen mit Behinderung und
sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf in den Forderschwerpunkten geistige
Entwicklung, koérperliche und motorische Entwicklung, Héren und Kommunikation, Sehen oder
Sprache und/ oder einer facharztlichen Diagnose aus dem Autismus-Spektrum.

Das Ziel von KAOA-STAR st die Vermittlung in Ausbildung, Beschaftigung oder
berufsvorbereitende Angebote.

lhre Aufgaben

e Beratung/ Unterstiitzung der Zielgruppe bei der Entwicklung einer nachschulischen
Anschlussperspektive auBerhalb der Werkstatt fir behinderte Menschen (WfbM)

e Beratung der Elternschaft, enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit den
Mitarbeitenden der Forderschulen und Schulen des gemeinsamen Lernens sowie
Reha-Berater:innen der Agentur fir Arbeit und weiteren Beteiligten

e Beratung und Unterstitzung bei der Initiierung von Férdermdéglichkeiten

e Akquise von Praktikums-, Arbeits- und Ausbildungsplatzen

e Koordination und Umsetzung der beruflichen Orientierung (u.a. Praktikumsbegleitung
Begleitung zu Messen, Begleitung von arbeitsmarktnahen Berufsfelderkundungen
etc.)

e Netzwerkarbeit, Abstimmung und Kooperation mit den Schulen, den Bildungstragern,
dem LWL-Inklusionsamt Arbeit, der Agentur fir Arbeit etc.

e Dokumentation

e Unterstiitzung bei der Offentlichkeitsarbeit, Teilnahme an Elternabenden und
Veranstaltungen (die teilweise auch im Abendbereich stattfinden kénnen)

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Bachelor oder Diplom),
Rehabilitationspadagogik oder vergleichbare Qualifikation

e Rechtliche Kenntnisse im Rahmen des SGB IX und Grundkenntnisse zum Inhalt des
Bundesteilhabegesetzes (BTHG) wiinschenswert

e Erfahrungen in der Arbeit mit jungen Menschen mit Behinderung und deren
beruflichen Integration und dem hierzu relevanten Netzwerk

e Verstandnis von Behinderungsbildern und deren mdglichen Auswirkungen am
Arbeitsplatz

e Kenntnisse der regionalen Arbeits- und Ausbildungsmarktsituation, sowie Kenntnisse
von Anschlussperspektiven (von Vorteil)
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e Hohes MaB an Flexibilitat und Selbstorganisation

e Beratungs- und Gesprachsfiihrungskompetenz

e Bereitschaft Arbeitszeiten flexibel zu gestalten (Beratungen & Veranstaltungen finden
auch nachmittags und nach Abstimmung im Abendbereich statt)

e Teamfdhigkeit, Organisations- und Verhandlungsgeschick

e Gute MS-Office-Kenntnisse

e Fihrerschein Klasse B (zwingend erforderlich) — diese Stelle inkludiert Reisetatigkeit

Wir bieten

e Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel
Gestaltungsspielraum

Strukturierte Einbindung und fachliche Begleitung innerhalb des bestehenden Teams
Selbstandiges Arbeiten und sinnerfiillende Tatigkeit

Zielgerichtete Weiterbildungsmaoglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

Vergiitung nach TVOD

Nutzung von Dienstfahrzeugen

Mdglichkeit zum Egym Wellpass und Bike-Leasing

Bei Interesse beachten Sie auch unsere weitere Stellenausschreibung mit einem Anteil von 20
Stunden in dem Bereich IFD-Begleitung am Berufskolleg. Beide Stellenanteile kdnnen
kombiniert werden.

Wir freuen uns auf Bewerbungen bis zum 28.02.2026 an:

IBZ gGmbH

Integrationsfachdienst Paderborn - Hoxter
Nadine Renner

BahnhofstraBe 11

33102 Paderborn

Bewerbung@i-b-z.org
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